
 

 
 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ : องค์การบริหารส่วนตำบลโนนประดู่  อำเภอสีดา  จังหวัดนครราชสีมา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงานข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1. อบต.โนนประดู่ 27 ก.พ. 2569 ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าที่ ประจำปีงบประมาณ 2569 (ภาษาไทย) 

ลิงก์:https://www.nonpradoo.go.th/fileupload/20
26-02-276494878572.pdf 

   ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าที่ ประจำปีงบประมาณ 2569 (ภาษาอังกฤษ) 

ลิงก์ : 
https://www.nonpradoo.go.th/fileupload/2026-
02-279653559476.pdf 

2.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1. อบต.โนนประดู่ 12 มีนาคม 2569 การประกาเจตนารมณ ์
นโยบาย No Gift Policy จาก
การปฏิบัตหิน้าท่ี ประจำปี
งบประมาณ 2569 ต่อที่
ประชุมสภา อบต. 

นายเฉลมิเกียรติ์ ควันพิมาย 
นายก อบต.พร้อมด้วยคณะ
ผู้บริหารหัวหน้าส่วนราชการ  
ร่วมประกาศเจตนารมณ์เรื่อง 
"สุจริต โปร่งใส องค์การ
บริหารส่วนตำบลโนนประดู ่
ใสสะอาด 2569" และ "งด
รับ งดให้" ของขวัญ ของกำนัล
ทุกชนิด จากการปฏิบัตหิน้าท่ี 
(NO Gift Policy) 

ลิงก์ : 
https://www.nonpradoo.g
o.th/activity/user_select_pho
to.php?news_id=501 

แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68 
       



 

2. อบต.โนนประดู่ 12 มิถุนายน 2569 โครงการอบรมให้ความรู้
และมอบนโยบาย (No Gift 
Policy) และแนวปฏิบัติ 
Dos& Don’ts แก่คณะ
ผู้บริหาร หัวหน้าส่วน
ราชการ พนักงานส่วนตำบล
พนักงานจ้าง ของ  
อบต.โนนประดู่ 

อบต.โนนประดู่ จัดโครงการ
เสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม
ในการปฏิบัตริาชการและให ้
บริการประชาชน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 โดย 
นายเฉลมิเกียรติ์ ควันพิมาย 
นายก อบต.โนนประดู่ เป็น
ประธานในพิธีเปิดโครงการ 
พร้อมนำคณะผู้บริหาร 
ข้าราชการ และพนักงาน 
ประกาศเจตนารมณ์ "สุจรติ 
โปร่งใส อบต.โนนประดู่ ใส
สะอาด 2569" และนโยบาย 
"งดรับ งดให้" ของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift 
Policy) และแนวปฏบิตัิ 
Dos& Don’ts  พร้อมทั้งมอบ
ใบประกาศเกียรติคณุเชิดชู
เกียรติแก่พนักงานผู้มี
จริยธรรมในการปฏิบัติ
ราชการและให้บริการ
ประชาชนดีเด่น โดยได้รบั
เกียรตจิาก พระอุทัย ธมฺมคตฺุ
โต เลขานุการเจา้คณะตำบล
โนนประดู่และผู้ช่วยเจ้าอาวาส
วัดโนนประดู่ เป็นวิทยากร
บรรยายให้ความรู้  
ลงิก์ : 
https://www.nonpradoo.g
o.th/activity/user_select_
photo.php?news_id=582 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 



 

รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ  - 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 

    ส่งเสริมการให้คำปรึกษาด้านจริยธรรม เพ่ือให้บุคลากรในหน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนประดู่ ได้รับ
ทราบและสามารถสอบถามแนวทางปฏิบัติในกรณีไม่สามารถพิจารณาได้ว่าเป็นการรับของขวัญของกำนัล จากการปฏิบัติ
หน้าที่หรือไม่  

5.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

 

 

             
                         (นางสาวไอรินลดา  ชาวนา) 
               นักวิชาการเงินและบัญชี รักษาราชการแทน        
                        ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

                   ผู้รายงาน 

 

 
                       (นายเฉลิมเกียรติ์  ควันพิมาย) 
                นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนประดู่ 
                               ผู้รับรองรายงาน 

 
 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน  
             และเผยแพร่ลงเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 


